NEURODYS
PACA

CHEF DE SERVICE RESODYS

NeurodysPaca est une association crée en 2002 dont le but est d’améliorer le parcours, la
qualité de vie quotidienne et scolaire, et 'avenir socioprofessionnel d’enfants ou adultes
souffrant de troubles spécifiques d’apprentissage et du neurodéveloppement.

RESODYS- réseau de santé est un établissement de 'association qui a pour missions d'une part,
la coordination des parcours de soins d’enfants porteurs d'un TND agés de 6 a 20ans et d'autre
part, la prévention auprés des professionnels et des familles par des actions de formation et de
sensibilisation. Le travail de coordination se fait en lien avec des professionnels de santé,
partenaires de RESODYS.

Le chef de service aura la responsabilité de la mission coordination des parcours de soins.

Le chef de service RESODYS coordonnera 'activité des 7 coordinatrices de parcours réparties
sur 5 pdles en PACA et de la référente régionale en lien avec les 2 médecins coordinateurs.

Le chef de service sera placé sous |'autorité de la directrice. Il sera intégré aux différents
travaux et projets menés par NeurodysPaca et pourra étre amené & représenter 'association
dans différentes instances.

Ses missions
Management et accompagnement des équipes

- Assure I'animation de 'équipe lors des réunions de services, et des points fixes dédiés &
chaque péle

- Contribue & I'amélioration continue des pratiques des coordinatrices

- Evalue et développe les compétences de son équipe, réalise les entretiens individuels
de fin d'année

- Facilite et crée les conditions de la collaboration d'une équipe répartie sur le territoire
PACA, prévient et résout les conflits

Pilotage et Suivi de l'activité

- Garantit I'atteinte des objectifs définis dans le CPOM, soit 720 parcours de soins en
PACA

- Décline opérationnellement les orientations de la feuille de route définie dans le CPOM

- S'assure que la coordination des soins est mise en ceuvre de fagon homogéne sur le
territoire

- Suit le budget des dérogations tarifaires et I'analyse

- Adapte autant que possible 'offre de services aux spécificités des territoires (présence
insuffisante de professionnels de santé, territoire excentré, familles en difficultés, ...)

- Accompagne la démarche qualité, en lien avec la référente régionale
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Reporting
- Pilote, organise et met en place les outils nécessaires au suivi régional et territorial de
I'activité
- Soutien la mise en place d'un systéme d'informations, en lien avec la référente régionale
et plus généralement le Ségur numérique

- Echange régulierement et fréquemment avec la direction
- Elabore le rapport d'activités

Partenariat

- Développe les partenariats conformément aux objectifs définis dans le CPOM, territoire
par territoire

- Structure ces partenariats sur le long terme et les formalise

- Participe aux différents groupes de travail organisés par I'ARS ou les partenaires

Contrat a durée indéterminée, temps complet

Travail en présentiel avec des déplacements dans la région et une présence hebdomadaire
dans le ler arrondissement de Marseille

Salaire : selon la convention collective 66
Dipléme exigé : niveau V-VI

A pourvoir en novembre 2023

Profil
Compétences :

- Connaissances sur les troubles du neurodéveloppement et les parcours de soins

- Expérience souhaitée dans un poste similaire de chef de service : Management,
pilotage, gestion et suivi de I'activité

- Gestion des différents cadres réglementaires

- Autonome et organisé



