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Qui était présent pour la partie 1 ?
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Rappel

Réflexivité
Personnes o@ Planification
" Monitoring
Taches _ ; et Contréle
Connaissances ' Compétences
Stratégies métacognitives métacognitives Evaluation

Flavell (1979), Schraw & Moshman (1995), Zohar & Barzilai (2013)



Taches

O% Stratégies

Personnes

Connaissances

métacognitives

Connaissances sur les PERSONNES :
* Connaissances sur les personnes en tant qu’apprenant
o Connaitre ses propres forces et fragilités en matiere
d’apprentissage
* Connaissances sur les propriétés générales de la cognition
o Savoir qu’'une bonne mémorisation se fonde sur la
répétition de I'information a retenir

Connaissances sur les caractéristiques...
* des TACHES :
o Savoir que certaines taches, activités, exercices
demandent plus de ressources cognitives que d’autres

* des STRATEGIES :
o Savoir que certaines stratégies sont plus pertinentes
pour une tache donnée



Rappel

PLANIFICATION :

e Définir le but d’'une activité e
» Sélectionner les stratégies les plus pertinentes L}
MONITORING ET CONTROLE : Planification
 Vérifier que tout se passe bien comme prévu T 5‘
* Détecter et corriger les erreurs Compétences . Monitoring et
" métacognitives ~  onroke ﬁ

* Faire le bilan de ce qui a été appris, et de Evaluation _ _

. e -2900

comment cela a été appris é

* Déterminer comment s'améliorer la prochaine

fois



Comment promouvoir la métacognition ?

5 PISTES POUR AUJOURD’HUI :

AVANT /._ = @
PENDANT - ' )
FEEDBACK O
APRES
Apport de Enseigner .
pp. o & Modelage Feedback Questionnements

connaissances explicitement les , - , . , .

. - ] métacognitif métacognitif meétacognitifs
metacognitives competences

métacognitives

Eberhart et al., (2025), Education Endowment Foundation (2018), Maximino-Pinheiro et al., (2026)



Apport connaissances metacognitives
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Maximino-Pinheiro et al., (2026)




Enseigner les competences metacognitives

APPRENTISSAGE

Apprendre...avec Réflecto .! .,u" U : }

Programme québécois

visant a promouvoir les AI]I“‘E"/"I‘B
compeétences avec heflecto

métacognitives des éleves Pierre Paul Gagné
3 partir de 8 ans Louis-Philippe Longpré

I)REDECC B —— ——

‘ Chenelidre
McGraw-Hill

JYSEDECC Bftumnmar—

Gagné and Longpré (2004)



Enseigner les competences metacognitives

v
Connaissances Etapes Stratégies
. V Etape 2
g = Etape 3
O
D—.
e
PENDANT ,%?& APRES
L
Superviser Corriger Evaluer Améliorer

Maximino-Pinheiro et al., (2026)



Enseigner les competences metacognitives

A PARAITRE

des la matern

. Le jeu des animaux

Métacogniﬁon




Modelage metacognitif

Modelage = « Haut parleur sur sa pensée »
Modelage métacognitif = Haut parleur sur sa pensée... métacognitive !

EXEMPLE

« Mon objectif est de trouver combien font 23 plus 19. Avant de me lancer, je me demande quelle
stratégie serait la plus simple. Je pourrais poser I'addition... mais pour des nombres comme ¢a,
j'essaie souvent de transformer le calcul pour le rendre plus facile mentalement. Je remarque que
19 est presque 20. Ca me donne une idée : si j'ajoute 20 a 23, ce sera facile a calculer. 23 + 20 = 43.

Mais attends... je vérifie si je n’ai pas changé le probleme. Oui : j’ai ajouté 1 de trop, parce que 19
c’est 20 moins 1. Donc je dois corriger : 43 — 1 = 42. Je me demande si mon raisonnement tient : est-
ce que transformer 19 en 20 puis enlever 1 garde la méme quantité ? Oui, ¢a revient au méme.
Donc ma stratégie semble fonctionner : 23 + 19 =42. »



Feedback metacognitif

Education
Endowment
Foundation

%

Feedback

High impact for very low cost based on extensive evidence

Implementation cost & Evidence strength @ Impact (months) @

® BIOI6) 46 months

https://educationendowmentfoundation.
org.uk/education-evidence/teaching-
learning-toolkit/feedback

FEEDBACK EFFICACES :

* Donnés dans une optique de recentration ou de redirection des actions de
I'apprenant pour atteindre un but ;

* Portent sur la tache, les contenus, les procédures et stratégies utilisées (et
non sur l'individu) ;

* Apportent des informations spécifiques sur comment s'‘améliorer ;

* Feedbacks oraux semblent plus efficaces que feedbacks écrits ;

* Important de donner des feedbacks sur les éléments a rectifier MAIS AUSSI

sur les réussites.

EXEMPLE
Enfant :
«8+7=14»
Adulte :

« Tu as bien commencé : tu as compté a partir de 8.
Regarde maintenant : combien dois-tu ajouter ?
Compte-les sur tes doigts pour vérifier si tu arrives biena 7 »


https://educationendowmentfoundation.org.uk/education-evidence/teaching-learning-toolkit/feedback
https://educationendowmentfoundation.org.uk/education-evidence/teaching-learning-toolkit/feedback
https://educationendowmentfoundation.org.uk/education-evidence/teaching-learning-toolkit/feedback
https://educationendowmentfoundation.org.uk/education-evidence/teaching-learning-toolkit/feedback
https://educationendowmentfoundation.org.uk/education-evidence/teaching-learning-toolkit/feedback
https://educationendowmentfoundation.org.uk/education-evidence/teaching-learning-toolkit/feedback
https://educationendowmentfoundation.org.uk/education-evidence/teaching-learning-toolkit/feedback
https://educationendowmentfoundation.org.uk/education-evidence/teaching-learning-toolkit/feedback

Questionnements meétacognitifs

Les QUESTIONS a se poser AVANT Les QUESTIONS a se poser PENDANT et APRES

®i

<> Objectif

Quel est I'objectif de I'activité ?

Qu'est-ce qu'on me demande de faire ?

3 — Quelle est la compétence que je travaille ?
Pourquoi c'est important de la travailler ?

=<2 Superviser

Est-ce que tout se passe comme prévu ?

Est-ce que je suis bien toutes |es dtapes ?

Est-ce que je ne suis pas en train de faire des erreurs ?
Est-ce qu'il ne faudrait pas que je change de stratégie ?

> Connaissances préalables
Est-ce que je connais tous les éléments de l'activité ? = Corriger
ot Wt ) N ttal " —r |
‘ Est-ce que j'ai bien activé toutes les connaissances dont j'ai besoin Changer de stratégie si c’est ndcessaire.
pour réaliser cette activité ? T by Corriger ses erreurs dés qu'on les voit.
= Est-ce que j'ai demandé de l'aide si je n'avais pas toutes les / 12

connaissances ?

> Etapes 2 Evaluer
Quelles sont les différentes étapes de I'activité ? @ ® Est-ce que le résultat que je trouve est cohérent avec celui que
Qu'est-ce que je dois faire en premier ? j'avais prévu ?
Qu'est-ce que je dois faire ensuite ? l Est-ce que la maniére dont jai procédé a été efficace 7
Par quoi je dois finir ? " ’ Qu'est-ce gue |'ai bien réussi ?
Qu’est-ce gue j'ai moins bien réussi ?
> Stratégies
N Quelles sont les différentes stratégies qui existent pour réaliser
l'activité ? =% Améliorer

3

.
|

B

|
|t

D

Quelles sont les stratégies qui ont fonctionné et qui n'ont pas
fonctionné la derniére fois que j'ai fait une activité similaire ?
Quelle stratégie je décide d’utiliser cette fois-ci ?

i

Camment je pourrais m'améliorer la prochaine fais ?
Quelles sont les autres stratdgies que je pourrais utiliser

]

Maximino-Pinheiro et al., (2026)



Questionnements meétacognitifs

Le dé de la métacognition

( ) Uma ena ...

Vu dans une classe participant a I'un de nos
projets de recherche.
Repris de https://1institalastation.be/

Undé 3 6 faces :

« Qu'est-ce que Jai aimé aujourd’hui 7 =
Quest-ce gue J'ai réussi aujourdhui ?
Qu'est-ce ce |'ai trouve difficile aujourdhui
7

Quest-ce gue J'ai appris de nouveau
aujourd’hui 7 Qu'est-ce que je sais en plus
par rapport 3 hier ?

Qu'est-ce gue jaimerais apprendre 7
Quest-ce que Je retiens dans ma téte ?
Quest-ce gue je ne veux pas oublier 7

https://www.pigeonvole.be/
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https://1institalastation.be/
https://www.pigeonvole.be/

Sondage

Quelle piste vous semble la plus facile a mettre

en place au quotidien ou dans vos pratiques ?
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